SMERNICE O RESENI OZNAMENI DLE ZAKONA
¢.171/2023 SB., 0 OCHRANE OZMAMOVATELU

Czechocar CZ, spol. sr.o.

verze 1, u¢inna od 1. 11. 2023

PREAMBULE

Smérnice se vydava za Ucelem splnéni povinnosti stanovenych zakonem ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovateld, v
platném znéni (dale jen ,Zakon”), tj. zejména zavést vnitfni oznamovaci systém k ochrané osob, které oznamuiji
mozna protipravni jednani v disledku poruseni ¢eskych pravnich predpisd nebo predpist Evropské unie v rdmci

subjektu, jim? je Czechocar CZ, spol. s r.o., se sidlem 5. kvétna 1640/65, Praha 4, 140 00 Praha, IC: 48587460, DIC:
48587460, zapsanou u Méstského soudu v Praze, vlozka C 18031/MSPH. Zaroven tato Smérnice zavadi opatfeni na

ochranu takovych oznamovatel( (tzv. whistleblower() a stanovi postup a zplsob prosetfovani takovych oznameni a

jejich vyfizovani.
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1. UCEL SMERNICE

1.1.  U&el. U¢elem této Smérnice o fe$eni ozndmeni (dale jen ,Smérnice”) je stanoveni podminek pro podavani

oznameni o protipravni ¢innosti, dale pro pfijeti a posouzeni téchto ozndmeni, jakoZ i pro zajisténi ndpravy a

evidenci feseni oznameni.

2. DEFINICE

2.1. Definice. NiZze uvedené pojmy maji vtomto dokumentu nasledujici vyznam:

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

2.1.5.

Dotcené osoby znamenaji zaméstnance Spolec¢nosti, véetné zaméstnancl docasné pridélenych
k vykonu prace pro Spoleénost, ¢leny orgdnu Spolecnosti, dalsi osoby vykondvajici Pracovni ¢innost pro
Spolecnost a jakékoli dalsi fyzické a pravnické osoby spolupracujici se Spolecnosti na zakladé smluvniho
vztahu a jejich zaméstnance, ¢leny organt a dalsi spolupracujici osoby.

Informace vyloucené z oznameni znamenaji informace, jejichz sdélenim v ramci Oznameni by doslo
k poruseni zakonné povinnosti mlcenlivosti, zejména informace tykajici se ¢innosti zpravodajskych
sluzeb Ceské republiky, informace, jejich? sdélenim by dodlo k poru$eni povinnosti ml¢enlivosti
registrované cirkve ¢i nabozenské spolecnosti v souvislosti s vykonem zpovédniho tajemstvi nebo
obdobného préva, informace, které by mohly ohrozit podstatny bezpe¢nostni zajem Ceské republiky,
informace podléhajici lékarskému tajemstvi, informace podléhajici advokatni mlcenlivosti a dalsi
informace uvedené v § 3 Zakona.

Ndapravné opatieni znamend opatieni k ndpravé Protipravniho jednani a k budoucimu predchazeni
jeho vzniku.

Nastroj znamend ndstroj pro pfijimani a feSeni Ozndmeni v rdmci Spole¢nosti, dostupny na adrese
www.czechocar-whistleblowing.cz

Odvetné opatieni znamena jakékoli jedndni vyvolané Oznamenim a ucinéné Spolecnosti ¢i jinou
osobou na jeji pokyn, ke kterému dochazi v souvislosti s vykonem Pracovni ¢innosti a které mohou
Oznamovatel ¢i Spfiznéna osoba divodné povaZzovat za zasah do svych prav ¢i opravnénych zajmd, a
to zejména:

2.1.5.1. rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouZeni pracovniho poméru na dobu urcitou,

2.1.5.2. zruseni pravniho vztahu zaloZzeného dohodou o provedeni prace nebo dohodou o pracovni
¢innosti,

2.1.5.3. odvolani z mista vedouciho zaméstnance,

2.1.5.4. ulozeni karného opatreni nebo kazeriského trestu,

2.1.5.5. sniZeni mzdy, platu nebo odmény,

2.1.5.6. preloZeni nebo pfevedeni na jinou prici,
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2.1.6.

2.1.7.

2.1.8.

2.1.0.

2.1.5.7. neobjektivni pracovni posudek,

2.1.5.8. neumoznéni odborného rozvoje,

2.1.5.9. zména pracovni nebo sluzebni doby,

2.1.5.10. vyZadovani lékatrského posudku nebo pracovné |ékarské prohlidky,

2.1.5.11. vypovéd nebo odstoupeni od smlouvy, nebo

2.1.5.12. zasah do prava na ochranu osobnosti.

Oznameni znamena podnét ucinény Oznamovatelem o Podezrelé skutecnosti, ktery obsahuje alespon
informace uvedené v ¢l. 4.4 této Smérnice.

Oznamovatel znamena fyzickou osobu ¢inici Oznameni dle Zakona, ktera vi a/nebo se jinak dozvédéla
o Podezrelé skutecnosti pred vykonem, pfi vykonu nebo po vykonu Pracovni ¢innosti. Spole¢nost timto
vyluCuje pFijem oznameni od jinych Oznamovateld, neZ jsou definovany v § 2 odst. 3 pism. a), b), h)
nebo i) Zdkona. Spolecnost tedy pfijima oznameni pouze od osob vykonavajicich ve Spolecnosti zavislou
praci v zakladnim pracovnépravnim vztahu at uz pfimém ¢i agenturnim, dobrovolnickou ¢innost nebo
odbornou praxi €i staz.

Podezield skutecnost znamend skutecnost nasvédcujici drivéjSimu ¢i budoucimu Protipravnimu
jednani.

Protipravni jednani znamena jednani, k némuz doslo nebo ma dojit u osoby, pro niz Oznamovatel, byt
zprostredkované, vykondval nebo vykondva Pracovni ¢innost nebo u osoby, se kterou Oznamovatel byl
nebo je v kontaktu v souvislosti s vykonem prace nebo jiné obdobné ¢innosti pro Spolec¢nost, a ktera:

2.1.9.1. mad znaky trestného Cinu, nebo

2.1.9.2. ma znaky prestupku, za ktery jakykoliv zakon stanovi sazbu pokuty, jejiz horni hranice je
alespon 100 000 K¢, nebo

2.1.9.3. porusuje tento Zakon, nebo

2.1.9.4. porusuje jiny pravni predpis nebo predpis Evropské unie v jakékoliv jedné z téchto oblasti:

2.1.9.4.1. financnich sluzeb, povinného auditu a jinych ovérovacich sluzeb, financ¢nich
produktd a financnich trha,

2.1.9.4.2. dané z pfijma pravnickych osob,

2.1.9.4.3. predchazeni legalizaci vynosu z trestné Cinnosti a financovani terorismu,
2.1.9.4.4, ochrany spotrebitele,

2.1.9.4.5. souladu s pozadavky na vyrobky véetné jejich bezpecnosti,
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2.1.9.4.6. bezpecnosti dopravy, pfepravy a provozu na pozemnich komunikacich,

2.1.94.7. ochrany Zivotniho prostredi,

2.1.9.4.8. bezpecnosti potravin a krmiv a ochrany zvifat a jejich zdravi,

2.1.9.4.9. radiacni ochrany a jaderné bezpecnosti,

2.1.9.4.10. hospodarské soutéze, verejnych drazeb a zaddvani verejnych zakazek,
2.1.9.4.11. ochrany vnitfniho pofadku a bezpecénosti, Zivota a zdravi,

2.1.9.4.12. ochrany osobnich (daji, soukromi a bezpecénosti siti elektronickych

komunikaci a informacnich systému,

2.1.9.4.13. ochrany financnich zajmU Evropské unie, nebo

2.1.9.4.14. fungovani vnitfniho trhu véetné ochrany hospodarské soutéze a statni

podpory podle prava Evropské unie.

2.1.10. Pracovni ¢innost znamena:

2.1.10.1.

2.1.10.2.

2.1.10.3.

2.1.10.4.

2.1.10.5.

2.1.10.6.

2.1.10.7.

2.1.10.8.

2.1.10.9.

2.1.10.10.

2.1.10.11.

2.1.10.12.

vykon prace na zdkladé pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace nebo dohody
o pracovni ¢innosti,

vykon prace v rdmci docasného pfidéleni zaméstnance,
vykon prace zaméstnance agentury prace,

samostatnd vydéle¢nd &innost (tzn. OSVC),

vykon prav spojenych s Ucasti v pravnické osobg,
vykon funkce ¢lena orgdnu pravnické osoby,

plnéni Ukoll v rdmci ¢innosti pravnické osoby, v jejim zdjmu, jejim jménem nebo na
jeji ucet,

sprava svérenského fondu,
dobrovolnicka ¢innost,
odborna praxe, staz,

vykon prav a povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy, jejimz predmétem je poskytovani
dodavek, sluzeb, stavebnich praci nebo jiného obdobného plnéni,

uchazeni se o préci nebo jinou obdobnou ¢innost
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2.1.11. Prislusna osoba znamena osobu, ktera pfijima Oznameni, tato pfezkoumava a navrhuje mimoradna
opatreni dle odst. 6.5 Smérnice a Napravna opatreni. PrislusSnou osobou mizZe byt jen fyzickd osoba,
ktera je bezihonnj, zletild a plné svépravna.

2.1.12. Smérnice znamena tuto Smérnici o feSeni oznameni.

2.1.13. Spoleénost znamena spolecnost Czechocar CZ, spol. s r.o., se sidlem 5. kvétna 1640/65, Praha 4,
140 00 Praha, IC: 48587460, DIC: 48587460, zapsanou u Méstského soudu v Praze, vlozka C
18031/MSPH

2.1.14. Spfiznéna osoba znamena:
2.1.14.1. osobu, kterd umoznila nebo usnadnila uc¢inéni nebo zkoumani divodnosti Oznameni;
2.1.14.2. osobu, ktera je vci Oznamovateli blizkou osobou;
2.1.14.3. préavnickou osobu, jejimz je Oznamovatel spole¢nikem nebo ¢lenem;
2.1.14.4. pravnickou osobu, jejihoZ voleného organu je Oznamovatel ¢lenem;
2.1.14.5. osobu, ktera je ve vztahu k Oznamovateli nebo pravnické osobé dle odst. 2.1.14.3 nebo

2.1.14.4 Smérnice osobou ovladajici, ovladanou nebo osobou ovladanou stejnou ovladajici

osobou;

2.1.14.6. osobu, kterd je zaméstnancem Oznamovatele nebo kterd je vic¢i Oznamovateli v obdobném
postaveni;

2.1.14.7. osobu, pro kterou Oznamovatel vykonava Pracovni ¢innost;
2.1.14.8. svérensky fond, jehoZ je Oznamovatel nebo pravnicka osoba dle odst. 2.1.14.3 nebo 2.1.14.4
Smérnice zakladatelem, obmyslenym nebo osobou, ktera zvysi majetek svérenského fondu

smlouvou nebo pofizenim pro pfipad smrti.

2.1.15. Zakon znamena zdkon ¢. 171/2023 Sh., o ochrané oznamovatell, ve znéni pozdéjsich predpisu.

3. PUSOBNOST SMERNICE
3.1. Osobni plUsobnost. Tato Smérnice je zavazna pro vsechny Oznamovatele, Dotéené osoby a Pfislusnou osobou.

3.2.  Vécna pusobnost. Tato Smérnice upravuje podavani, pfijimani, posuzovani a fesSeni Oznameni, jakoZ i evidenci
pfijatych Oznameni.

3.3. Casova plsobnost. Tato Smérnice se pouzije na Ozndmeni, ktera se tykaji Protipravnich jedndni bez ohledu
na to, zda k nim doslo pred ¢i po nabyti ic¢innosti Smérnice.
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4. PODAVANi OZNAMENI

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

Podani ozndameni. Dotéené osoby, které maji informace o Podezielé skute¢nosti, mohou ucinit Oznameni dle
této Smérnice, a/nebo ucinit Oznameni prostfednictvim vnéjsiho oznamovaciho systému vedeného
Ministerstvem spravedInosti.

Osoba pfijimajici Oznameni. Oznameni pFijima Pfisludnd osoba, kterou je Bc. Jan Silar, e-mail
prislusna.osoba@czechocar-whistleblowing.cz , tel. +420732 147 591. Pokud se Podezreld skutecnost
uvedena v Oznameni tyka této Prislusné osoby ¢i by tato Pfislusna osoba mohla byt dle odlivodnéného nazoru

Oznamovatele ve stfetu zajmU, pak Ozndmeni pfijima a dalsi povinnosti Pfislusné osoby dle této Smérnice
vykonava Ing. Michaela LukeSova, email michaela.lukesova@czechocar.cz, tel. +420 724 252 168; v takovém

pfipadé Prislusna osoba i bez podnétu Oznamovatele predd feseni takového Oznameni této osobé.

ZpUlsob podani Oznameni. Oznamovatel mize ucinit Ozndmeni pfedevsim prostfednictvim Nastroje. Pfislusna
osoba prijme také oznameni uéinéné prostrednictvim e-mailu prislusna.osoba@czechocar-whistleblowing.cz,

telefonicky na tel. +420 732 147 591 nebo Ustné v misté sidla Spolecnosti Ci v jiném misté stanoveném na
zakladé dohody s PfisluSnou osobou; poddani Ustniho ozndmeni bude Oznamovateli umoznéno v pfimérené
Ihaté, nejdéle vsak do 14 dn(i ode dne, kdy o to Oznamovatel pozadal. Oznameni Ize téZ ucinit v listinné podobé
dopisem na adresu sidla Spole¢nosti. Na obdélku je tfeba uvést ,NEOTEVIRAT — OZNAMEN{ OZNAMOVATELE —
VYHRADNE K RUKAM PRISLUSNE OSOBY“,

Obsah Oznameni. Ozndmeni obsahuje Udaje o jménu, pfijmeni a datu narozeni, nebo jiné Udaje, z nichz je
mozné dovodit totoZznost Oznamovatele a dale informace o mozném Protiprdvnim jednani.

5. PRIJIMANIi OZNAMENI

5.1.

5.2.

Pfijeti Oznameni. Prislusna osoba pfijme Oznameni ucinéné jakymkoli zplisobem dle odst. 4.3 Smérnice.
Ptislusna osoba vsak pfrijeti Oznameni odmitne, pokud obsahuje Informace vyloucené z oznameni; v takovém
pfipadé Oznamovatele vyrozumi, Ze Oznameni nemuze byt z téchto dlvodl pfijato, a to ve Ih(té dle odst. 5.7
Smeérnice. PakliZe PFislusna osoba pfijme Oznameni uéinéné jinym zplsobem nez prostfednictvim Ndastroje, je
povinna takové Ozndmeni zaevidovat v rdmci Nastroje bez zbytec¢ného odkladu po jeho obdrzZeni.

Ziskavané informace. Pfislusna osoba se pfi pfijimani Oznameni dotazuje Oznamovatele na nasledujici:

5.2.1. popis Podezfelé skutecnosti;

5.2.2. informace o Protipravnim jednani, zahrnujici popis Protipravniho jednani, ¢as Protipravniho jednani a
uvedeni zapojenych osob;

5.2.3. udaje Oznamovatele a zapojenych osob (jméno, pfijmeni, datum narozeni a bydlisté, pozice ve
Spolecnosti i vztah ke Spolec¢nosti, telefon, e-mail, vztah zapojenych osob k Protipravnimu jednani);

5.2.4. dukazy a dalsi dostupné informace a dokumenty o Protipravnim jednani;

5.2.5. pfipadny souhlas Oznamovatele sinformovanim pfislusného spravniho, policejniho nebo jiného
organu verejné moci; tento souhlas neni Oznamovatel povinen udélit.
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5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

Ochrana totoznosti. Pfislusna osoba zajistuje, Ze nedojde zasadné k prozrazeni totoznosti Oznamovatele,
Spriznénych osob ani osob uvedenych v Ozndmeni. TotoZnost téchto osob muZe Prislusna osoba sdélit treti
osobé pouze s jejim pisemnym souhlasem, popft. v pripadech, kdy je k takovému sdéleni povinen na zakladé
zakona; v takovém pripadé o takovém postupu a dlvodech sdéleni totoznosti informuje Oznamovatele. Timto
neni dotéena moznost Pfislusné osoby informovat Spole¢nost o totoznosti osob, jejichz jednanim doslo a/nebo
meélo dojit k Protipravnimu jednani ¢i které do néj byly zapojeny, dle dalSich ustanoveni této Smérnice.

Milcenlivost o informacich v Oznameni. Prislusna osoba zachovava mlcéenlivost o skutecnostech, které se
dozvédéla pti vykonu své Cinnosti dle této Smérnice, zejména o informacich uvedenych v Ozndmeni, a to i po
ukonceni vykonu této Cinnosti. Prislusnad osoba neposkytne tfeti osobé informace, které by mohly ohrozit tGcel
¢inéni Oznameni. Timto neni dotena moZnost Pfislusné osoby informovat Spolecnost o zjiSténych
Protipravnich jednanich dle dalSich ustanoveni této Smérnice.

Zaznam obsahu Oznameni. Pred ucinénim telefonického ¢i uUstniho Ozndmeni poudi Pfislusna osoba
Oznamovatele o skutecnosti, Ze se souhlasem Oznamovatele mizZe byt pofizena zvukova nahravka Oznameni;
bez souhlasu Oznamovatele k pofizeni nahravky oznameni nedojde. Pfislusnd osoba dale pouci Oznamovatele
0 moznosti vyjadfit se ke zvukové nahravce ¢i prepisu a toto mu umozni. Pfipadné vyjadreni pfiloZi Prislusna
osoba k pofizené nahrdvce Ci prepisu. PfisluSsnd osoba dale sepiSe pisemny zdznam, ktery vérné zachyti
podstatu takového Ozndmeni. Pfislusnd osoba dale pouci Oznamovatele o moZnosti vyjadfit se k takovému
zadznamu a toto mu umozni.

Pouceni Oznamovatele. Pfislusna osoba pouci Oznamovatele pfi pfijeti Oznameni o ochrané jeho totoznosti,
mlcenlivosti o informacich v Oznameni a dal$im postupu feSeni Ozndmeni, jakoZ i o zpracovavani jeho
osobnich Gdajd v rozsahu Informace o ochrané a zpracovani osobnich Gdaji Oznamovatele dostupné v Pfiloze
1 této Smérnice. Pokud poskytnuti takového pouceni pfi pfijeti Ozndmeni neni mozné, bude pouceni soucasti
informaci dle odst. 5.7 Smérnice, pokud jsou tyto poskytovany.

Informovani o pfijeti Oznameni. Pfislusna osoba informuje Oznamovatele o pfijeti Oznameni do 7 dn(li od jeho
pfijeti. Tato povinnost se neuplatni v pfipadé, kdy:

5.7.1. Oznamovatel vyslovné pozadal PfisluSnou osobu, aby ho o pfijeti Ozndmeni nevyrozumivala, nebo;

5.7.2. je zfejmé, Ze vyrozumeénim o pfrijeti Ozndmeni by doslo k prozrazeni totoZznosti Oznamovatele jiné
osobé.

6. POSOUZENi OZNAMENI

6.1.

6.2.

Lhiata pro posouzeni a informace o prtibéhu. Prislusna osoba posoudi divodnost Oznameni do tficeti (30) dnd
od jeho pfijeti. Ve skutkoveé ¢i pravné sloZitych pripadech mize Pfislusna osoba tuto Ih(itu prodlouZit aZ o tficet
(30) dnt, nejvyse vSak dvakrat; v takovém pfipadé vSak musi o prodlouZeni Ihity a jeho dlvodech vidy
informovat Oznamovatele pred uplynutim plvodni Ih{ty. Pfislusnd osoba nebude Oznamovatele informovat
dle tohoto odst. 6.1 Smérnice v pfipadech dle odst. 5.7.1 a 5.7.2 této Smérnice.

Zpusob Feseni Oznameni. Prislusnd osoba posuzuje Oznameni osobné a neni pfi ném vazana pokyny jinych
osob ve Spolec¢nosti.
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6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

e v s

Prliibéh posuzovani. Pfislusna osoba pti posuzovani divodnosti Oznameni provadi zejména nasledujici kroky:
6.3.1. detailné posuzuje Podezfelou skutecnost a dohledava dalsi Podezrelé skutecnosti;

6.3.2. ziskdva uceleny obraz o Protipravnim jednani, zahrnujici detailni informace o Protipravnim jednani,
jeho pribéhu, vyvoji v ¢ase a opakovani, konkrétnim jednani zapojenych osob a jejich podilu na tomto
Protipravnim jednani;

6.3.3. posuzuje ziskané dlkazy, informace a dokumenty o Protiprdvnim jednani a ziskava veskeré dalsi
dikazy, informace a dokumenty kvysetfeni konkrétniho Protipravniho jednani, a to jak vlastni
aktivitou, tak od Povinnych osob a za spoluprace s nimi.

Soucinnost. Spolecnost a Dotéené osoby poskytnou Prislusné osobé veskerou soucinnost potfebnou pro
posuzovani Ozndmeni, a to véetné osobnich konzultaci, poskytnuti jakychkoli informaci a dokument( a
zpristupnéni zafizeni a prostor Spole¢nosti. Tuto soucinnost poskytne Spolecnost i Dotéené osoby i tehdy,
pokud by se jejim poskytnutim dopustily poruseni povinnosti mlcenlivosti zaloZzené smlouvou, zakonem ¢.
280/2009 Sb., dafiovym rfadem, ve znéni pozdéjsich pfedpist, nebo jinymi pravnimi predpisy upravujicimi
vykon Pracovni Cinnosti. Bez ohledu na vysSe uvedené vSak nesmi dojit k naruseni dlvérnosti Informaci
vylouéenych z Ozndmeni.

Prijeti mimoradnych opatfeni. Pokud Pfislusna osoba dojde pfi feSeni Oznameni k zavéru, zZe divodné hrozi
zadvazné Ci nenapravitelné nasledky Protipravniho jednani, navrhne neprodlené ¢leniim statutarniho organu
Spolecnosti s vyjimkou takovych ¢lend, kterych se Protipravni jednani pfimo tyka, popf. pokud se Protipravni
jednani tyka vsech ¢lend statutarniho organu Spoleénosti, ¢lentim nejvyssiho organu Spolec¢nosti, mimoradna
opatreni k zabranéni vzniku téchto negativnich nasledkd. Mimoradnymi opatfenimi jsou zejména udéleni
pokynu Dotéené osobé, zamezeni pristupu Dotéené osobé k zafizenim ¢i do prostor Spolecnosti, zména
zafazeni Ci povinnosti Dotcené osobé ¢i docasné preruseni spoluprace s Dot¢enou osobou, je-li to mozné.
Mimordadna opatfeni Pfislusna osoba nenavrhne, pokud by timto postupem mohlo dojit k vyzrazeni totoZnosti
Oznamovatele nebo Sptiznéné osoby nebo ke zmareni nebo ohroZeni ucelu trestniho fizeni ¢i fizeni o
prestupku, popt. o jednani majiciho znaky prestupku. Osoba odpovédna za pfijeti mimoradnych opatfeni bude
uréena za pfiméfeného uZiti postupu dle odst. 7.1 Smérnice. Mimoradnd opatieni budou provadéna do
ukonceni posuzovani Oznameni dle odst. 6.6 Smérnice a prijeti Ndpravnych opatreni dle odst. 7.1 Smérnice.

Zavér posouzeni. Na zakladé posouzeni Oznameni ucini Pfislusnd osoba zdvér o tom, zda doslo k Protipravnimu
jednani ¢i nikoli, zda bylo Ozndmeni ucinéno v dobré vife Oznamovatelem domnivajicim se v dobré vife o
pravdivosti informaci uvedenych v Oznameni, jaké byly okolnosti Protipravniho jednani a zapojené osoby ve
smyslu odst. 6.3.2. Smérnice a tyto zavéry podlozi dikazy, informacemi a dokumenty dle odst. 6.3.3 Smérnice.

Informovani Spolecnosti. Pokud Prislusna osoba dojde k zavéru, Ze doslo k Protiprdvnimu jednani, oznami tuto
skutecnost ¢lenim statutarniho organu Spolecnosti s vyjimkou takovych ¢lend, kterych se Protipravni jednani
pfimo tykd, popt. pokud se Protipravni jednani tykd vsech ¢lenl statutarniho organu Spolec¢nosti, oznami
Prislusna osoba tuto skutecnost ¢lenlim nejvyssiho organu Spolec¢nosti. V tomto oznameni uvede Prislusna
osoba také navrhovana Ndapravna opatreni, ledaze by timto postupem mohlo dojit k vyzrazeni totoznosti

v s

Oznamovatele nebo Spfiznéné osoby nebo ke zmareni nebo ohroZeni ucelu trestniho Fizeni ¢i Fizeni o
prestupku, popt. o jednani majiciho znaky prestupku; v takovém pfipadé navrhne Prislusna osoba Ndpravna

opatreni v okamziku, kdy tyto okolnosti nebudou branit jejich pfijeti.
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6.8.

6.9.

6.10.

Informovani Oznamovatele. Pfislusna osoba dale informuje Oznamovatele v plvodni ¢i prodlouzené Ihité dle
odst. 6.1 Smérnice o tom, zda bylo Oznameni posouzeno jako dlvodné ¢i nikoli. Prislusna osoba nebude
Oznamovatele informovat dle tohoto odst. 6.8 Smérnice v pfipadech dle odst. 5.7.1 a 5.7.2 této Smérnice.

Pouceni Oznamovatele. Pokud bylo Oznameni vyhodnoceno jako nedlivodné, poudi Pfislusna osoba
Oznamovatele o tom, Ze na zakladé skutecnosti uvedenych v Oznameni a dalSich ji zndmych skutecnosti
neshledala podezieni ze spachdani Protipravniho jedndni a soucasné pouci Oznamovatele o moznosti podat
Ozndmeni prostiednictvim vnéjSiho oznamovaciho systému vedeného Ministerstvem spravedlnosti, nebo
shledala, Ze Oznameni se zaklada na nepravdivych informacich. V pfipadé, kdy se Oznameni tykalo
Protipravniho jednani, pouci Prislusna osoba Oznamovatele o pravu ucinit oznameni u pfislusného organu
verejné moci.

Informovani organt. Pokud Pfislusnd osoba dosla k zavéru, Ze existuje dlvodné podezfeni na spachani
Protipravniho jedndni, a soucasné ziskala od Oznamovatele souhlas dle odst. 5.2.5 Smérnice, neprodlené
informuje pfislusny spravni, policejni nebo jiny organ vefejné moci. Pokud je toto Protipravni jednani trestnym
¢inem, ucini o ném oznameni dle zakona vzdy.

7. RESENi OZNAMENI

7.1.

7.2.

7.3.

Napravna opatfeni a Dotcené osoby. Pokud bylo Ozndmenivyhodnoceno dle ¢l. 6 této Smérnice jako dlivodné,
urci organ Spolecénosti, kterému byla tato skute¢nost ozndmena dle odst. 6.7 Smérnice, pfijimana Ndpravna
opatteni dle odst. 7.3 Smérnice a Dotéené osoby povérené zajisténim téchto Ndpravnych opatieni, o ¢emz
neprodlené informuje PfisluShou osobou.

Informovani Oznamovatele. Pfislusna osoba bez zbytec¢ného odkladu informuje Oznamovatele o Napravnych
opattenich prijimanych dle odst. 7.1 Smérnice. Pfislusnd osoba nebude Oznamovatele informovat dle tohoto
odst. 7.2 Smérnice v pfipadech dle odst. 5.7.1 a 5.7.2 této Smérnice.

Ndpravna opatieni. K napraveni nebo pfedejiti Protipravniho jednani mohou byt pfijata zejména, nikoliv viak
pouze, nasledujici Napravna opatreni:

7.3.1. udéleni pokynu Dotéené osobé i jiny zplisob napravy faktického stavu;
7.3.2. zamezeni pfistupu Dotéené osoby k zatizenim ¢i do prostor Spole¢nosti;
7.3.3. zména zarazeni i povinnosti Dotéené osoby;

7.3.4. ukonceni ¢i zména spoluprace s Dotéenou osobou;

7.3.5. kazenské opatreni vici Dotéené osobé ¢i vyuZiti sankénich mechanismi dle smlouvy s Dotcenou
osobou;

7.3.6. kompenzace Ujmy vzniklé posSkozenym osobdam a zajisténi odborného poradenstvi poskozenym
osobam;

7.3.7. uplatnéni naroku na nahradu ujmy ¢i na zdrZzeni se dalSiho Protipravniho jednani, popf. podpora
poskozené osoby pfi jejim uplatnéni takového naroku vici skidci;
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7.3.8. podani trestniho ozndmeni, uplatnéni naroku na nahradu Skody v trestnim Fizeni, popf. podpora
poskozené osoby pfi téchto krocich.

8. EVIDENCE OZNAMENI

8.1.

8.2.

8.3.

Zpusob vedeni evidence. Pfislusna osoba vede v souladu se Zdkonem evidenci vsech Oznameni, a to vyhradné
v Nastroji. Tato evidence je pristupnd pouze Pfislusné osobé, kterd nesmi ohrozit ddvérnost v nich
uchovavanych informaci.

Obsah evidence. V evidenci jsou vedeny veskeré informace o feSeni Ozndmeni dle této Smérnice, a to
v rozsahu poZzadovaném Zakonem (datum pfijeti ozndmeni; jméno, pfijmeni, datum narozeni a kontaktni
adresa Oznamovatele, nebo jiné Udaje, z nichZ je mozné dovodit totoZnost Oznamovatele, jsou-li tyto Udaje
znamy; shrnuti obsahu Ozndameni a identifikace Dotcené osoby, proti které Oznameni smérovalo, je-li jeji
totoznost zndma; a datum ukonceni posouzeni dlvodnosti Oznameni Prislusnou osobou nebo povérenym
zaméstnancem a jejich vysledek.

Doba uchovani. Pfislusnd osoba je povinna uchovdvat Oznameni podané prostifednictvim vnitiniho
oznamovaciho systému a dokumenty souvisejici s Oznamenim po dobu péti (5) let ode dne pfijeti takového
Ozndmeni.

9. DALSi POVINNOSTI PRI RESENi OZNAMENI

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

Nestrannost. Pfislusnd osoba postupuje pfi vykonu prav a povinnosti podle Smérnice nestranné.

Zakaz postihu Prislusné osoby. Pfislusna osoba nesmi byt za fadny vykon své Cinnosti dle Zakona jakkoli
postihovana.

Dlvérnost Oznameni. Veskeré Dotcené osoby a Pfislusnd osoba chrani dlvérnost obsahu Ozndmeni a
souvisejicich informaci, véetné totoZnosti Oznamovatele, Spfiznénych osob a dalSich osob uvedenych
v Ozndmeni dle odst. 5.3 a 5.4 Smérnice a zasahuji do prdv téchto osob jen v nutném rozsahu povoleném
Zakonem.

Zakaz Odvetnych opatieni. Oznamovatel ani Spfiznéné osoby nesmi byt vystaveny v ndvaznosti na ucinéné
Ozndmeni a v souvislosti s vykonem Pracovni ¢innosti jakymkoli Odvetnym opatfenim. Timto vSak nejsou
doteny moznosti opravnéného postupu Spolecnosti vici Oznamovateli v pfipadé, kdy ucinil védomé
nepravdivé Oznameni, jakoz i vici dalSim osobam podilejicim se na ucinéni takového Oznameni.

Zverejnéni udajl. Prislusnd osoba bude udrZovat aktualni informace o zplsobech oznamovani, identité

Prislusné osoby a kontaktnich Udajich pro dorucovani oznameni, které Spolecnost uverejiiuje zplsobem
umoznujicim dalkovy pfistup.
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PRILOHA €. 1 K SMERNICI O RESENi OZNAMENI DLE ZAKONA €. 171/2023 SB., 0 OCHRANE OZMAMOVATELU
Informace o ochrané a zpracovani osobnich Gidaji Oznamovatele

PFi pInéni povinnosti Spolec¢nosti nebo Prislusné osoby podle Zakona a této Smérnice dochazi ke zpracovani osobnich
udaja oznamovatelll a dotéenych osob.

Pravnim titulem pro zpracovani osobnich udaju je pravni divod uvedeny v ¢l. 6 odst. 1 pism. c) nafizeni Evropského
Parlamentu a Rady EU 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich Udaji a o volném pohybu téchto udaji (dale jen ,,GDPR"), a sice Ze zpracovani je nezbytné pro splnéni
pravni povinnosti, kterd se na spravce vztahuje, tj. povinnosti stanovenych Zakonem. Zvlastni kategorie osobnich
udaja podle ¢l. 9 odst. 1 GDPR je moZné ve vztahu k oznameni zpracovdvat na zakladé ¢l. 9 odst. 2 pism. e), f) nebo
g) GDPR.

Ke zpracovani osobnich Gdajl oznamovatelll dochazi vyluéné ze strany Prislusné osoby, kdy tato neni opravnéna je
predavat jakékoliv tfeti osobé, a to ani vedeni Spolecnosti. Pfislusna osoba je vSak povinna pfi zpracovani osobnich
Udajd dodriovat veskeré pravni predpisy. Zadost o pFistup k osobnim udajlim tykajici se ozndmeni pieda osoba
povérena vykonem agendy ochrany osobnich Gdajd k vytizeni pfislusné osobé. Zjisti-li prislusna osoba, Ze v souvislosti
s oznamenim nejsou zadné udaje vedeny nebo, Ze se uplatni vyjimka z povinnosti takovou informaci poskytnout,
Zadost bez dalsiho odloZi. Povinnost oznamit poruseni zabezpecéeni osobnich Gdaji subjektu Gdajd podle GDPR se za
soucasného zachovani dlvérnosti podle tohoto vnitfniho predpisu vztahuje rovnéz na Prislusnou osobu.

Informacni povinnost podle ¢l. 13 a 14 GDPR bude pInéna za sou¢asného zachovani divérnosti podle tohoto vnitiniho
predpisu.

Zadost o pfistup k osobnim Gdajim tykajici se ozndmeni preda povérena osoba vykonem agendy ochrany osobnich
udajl k vyrizeni Prislusné osobé.

Zjisti-li pfislusna osoba, Ze v souvislosti s ozndmenim nejsou Zadné udaje vedeny nebo, Ze se uplatni vyjimka z
povinnosti takovou informaci poskytnout, Zddost bez dalSiho odloZi.

Vykon prava na pfistup k osobnim udajim podle ¢l. 15 GDPR Ize subjektu udaji v souladu s ¢l. 23 GDPR umoznit
pouze za predpokladu, Ze bude zachovdna divérnost totoZnosti oznamovatele a dalSich osob uvedenych v oznameni.

Spolecnost vede vyhradné prostfednictvim prislusné osoby v elektronické podobé evidenci udajli o pfijatych
oznamenich, a to v rozsahu:

a) datum pfijeti oznameni,

b) jméno, popfipadé jména, pfijmeni a datum narozeni a kontaktni adresu oznamovatele, nebo jiné Udaje, z nichz je
mozné dovodit totoZznost oznamovatele,

c) shrnuti obsahu oznameni a identifikace dotéené osoby, je-li ji jeji totoZznost znama,
d) datum ukoncéeni posouzeni divodnosti oznameni prislusnou osobou, véetné zavérl z posouzeni.
Oznameni a dokumenty s nim souvisejici jsou uchovavany po dobu 5 let ode dne jejich pfijeti. Do této evidence ma

pfistup pouze ptislusna osoba.
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